
PROPONENTE

PROPONENTE/INTEGRANTE QUE APORTA EXPERIENCIA

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

COINTEGRAL S.A.S

CONTRATANTE VITORIA GASTEISKO

CORPORACION AUTONOMA 

REGIONAL DEL CENTRO DE 

ANTIOQUIA

Se podrán aportar mínimo uno (1) y máximo tres (3) contratos 1 2

Experiencia General: Por los menos UNO (1) y máximo TRES (3) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general en consultorías 

y/o auditorias ambientales relacionadas con calidad de aire y/o 

contaminación del aire y/o auditiva, que sumados correspondan a un 

monto mínimo equivalente al 100% del valor del presupuesto oficial del 

presente proceso.

N/A

Fortalecimiento de la red de 

monitoreo de la calidad del 

aire, acciones de prevencion  

y apoyo a la gestion de ruido, 

olores ofensivos y buenas 

practicas ambientales en 

procesos de combustion 

externa en el valle de aburra 

y sus zonas limitrofes 

Experiencia Específica: Máximo TRES (3) contratos ejecutados de 

consultoría para el ELABORACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DE MAPAS DE 

RUIDO, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 627 DE 

2006, cuyo valor sumado corresponda mínimo al 100% del presupuesto 

oficial.

Asistencia tecnica en la elaboracion 

de mapas de ruido del termino 

municpal de vitoria gasteis

N/A

CONSECUTIVO RUP 41 61

Que hayan contenido la ejecución de  celebrados y ejecutados a 

satisfacción.
CUMPLE CUMPLE

Los contratos aportados se encuentren inscritos en el R.U.P. Que los 

contratos aportados se encuentren inscritos en el RUP y clasificado en 

alguno de los siguientes códigos según el UNSPSC: 77 10 20 00; 77 12 15 

00; 77 13 16 00; 81 10 26 00

CUMPLE CUMPLE

Fecha de Inicio 27/07/2017 1/02/2018

Fecha de Terminación 4/07/2018 21/11/2018

Valor Total Ejecutado del Contrato $340.335.853,00 $989.818.389,00

Valor Total Ejecutado del Contrato en SMMLV 410,97 1.195,26 

Porcentaje de participación 100% 100%

Valor Total Ejecutado del Contrato Afectado por el porcentaje de 

participacion (SMMLV)
410,97 1.195,26 

Sumatoria en valor corresponda al 100% del presupuesto oficial 

expresado en SMMLV. (307,69 SMMLV)

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA

Requisito pata los Proponentes Plurales: i) uno de los integrantes debe 

aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia 

exigida; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por 

ciento (5%) de la experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, 

solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no 

acreditar experiencia directamente relacionada con la exigida en el 

proceso. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante 

que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el cinco 

por ciento (5%). 
Conclusión de Experiencia Habilitante

Consorcio AAC Conintegral

1.606,23 

CUMPLE

CUMPLE



3.2. CERTIFICADO ACREDITACIÓN IDEAM
Para la habilitación de la oferta los proponentes consultores deberán 
allegar con su oferta la resolución expedida por el IDEAM de su 
acreditación vigente al momento de cierre del proceso, en la Matriz Aire - 
Ruido, para realizar mediciones de ruido ambiental y emisión de ruido, so 
pena de rechazo. En el evento de proponentes plurales, el integrante que 
aporte la certificación de creditación expedida por el IDEAM deberá 
aportar como mínimo el 50% de la experiencia requerida en el presente 
proceso de contratación.

CUMPLE (Resolución No. 0868 de 29 
junio de 2023 IDEAM - vigente de la 

empresa CONINTEGRAL)

Formato N° 8-A "Relación de profesionales propuestos" CUMPLE   
Formato N° 8-B “Formación y Experiencia General de profesionales” CUMPLE 
Formato N° 8-C “Experiencia Especifica de profesionales CUMPLE 
Relación de profesionales propuestos. La información relacionada en los 
formulario deberá ser soportada mediante la presentación de:

 a.Fotocopia del documento de identificación. y b.Carta de compromiso de 
vinculación al proyecto con su respectiva dedicación. 

CUMPLE 

CARGO: Director del proyecto JOSE ALEJANDRO MURAD PEDRAZA

Titulo Profesional:  ingeniero ambiental y/o Ingeniero de sonido y/o 
ingeniero electrónico y/o Ingeniero industrial 

CUMPLE

La formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 
aportarán los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del 
diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula 
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes 
profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: Posgrado en ingeniería del área ambiental CUMPLE

Experiencia General Mínima: Mínimo diez (10) años CUMPLE
Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia específica 
mediante la presentación de cuatro (4) certificaciones de contrato donde 
haya dirigido, coordinado y/o asesorado la formulación de proyectos 

 relacionados con el desarrollo y/o realización y/o actualización de mapas 
de ruido y/o Realización de planes de descontaminación de ruido.

CUMPLE

a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas experiencias
derivadas del desempeño en proyectos o contratos de consultoría, donde
el profesional candidato haya actuado en condición de persona natural o
representante legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el funcionario
designado para la supervisión.  

NA

Titulo Profesional: 
Ingeniero de sonido ingeniero electrónico, ingeniero ambiental 

CUMPLE

La formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 
aportarán los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del 
diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula 
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes 
profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: NA NA

Experiencia General Mínima: Mínimo tres (3) años CUMPLE
Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia específica 

 mediante la presentación de dos (2) certificaciones de contratos donde 
haya dirigido, coordinado y/o asesorado la formulación de proyectos 

 relacionados con el desarrollo y/o realización y/o actualización de mapas 

CUMPLE

a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas experiencias
derivadas del desempeño en proyectos o contratos de consultoría, donde
el profesional candidato haya actuado en condición de persona natural o
representante legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el funcionario
designado para la supervisión.  

NA

CARGO: Ingeniero Procesador Información SIG - NATALIA 

CAROLINA SANCHEZ TORRES

Titulo Profesional: Ingeniero catastral y Geodesta, Ingeniero de Sistema CUMPLE
La formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 
aportarán los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del 
diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula 
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes 
profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: Especialización en ingeniería ambiental 
No Cumple. Especialista Gestión 

Ambiental

 3.7.2.EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal 

Clave Evaluable): 

 I.El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible los siguientes formatos 

que tratan de la formación y experiencia del personal clave evaluable (Formato 8), de acuerdo con los 

requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos 

anexos.

CARGO: 

Ingeniero Tomador, Modelador e inventario de emisiones- Juan Camilo Rodríguez



Experiencia General Mínima:  Mínimo cinco (5) años CUMPLE
Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia específica 

 mediante la presentación de dos (2) certificaciones de contratos donde 
haya laborado en la formulación, generación, verificación y control de 
calidad de productos cartográficos.

CUMPLE

a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas experiencias
derivadas del desempeño en proyectos o contratos de consultoría, donde
el profesional candidato haya actuado en condición de persona natural o
representante legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el funcionario
designado para la supervisión.  

NA 

CONCLUSION NO CUMPLE 

FACTORES PONDERABLES

PROPONENTE/INTEGRANTE QUE APORTA EXPERIENCIA COINTEGRAL S.A.S UNION TEMPORAL UT

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

AAC CENTRO 

DE ACÚSTICA 

APLICADA COL

CONTRATANTE COORPORACION REGIONAL ALTO MAGDALENA 
Corporacion Autonoma Regional de 

Cundinamarca

AYUNTAMIENTO DE SAN 

SEBASTIAN 

AYUNTAMIENTO DE SAN 

SEBASTIAN

VITORIA GASTEISKO

AYUNTAMIENTO EIBAR 
AYUNTAMIENTO DE 

BILBAO

OBJETO

Seleccionar la mejor oferta para 

contratar la actualizacion de los 

mapas de ruido ambiental del 

municipio de Neiva, para sus areas 

criticas prioritarias y la reformulacion 

del plan de descontaminacion por 

ruido en el municipio  de Neiva, de 

conformidad con lo establecido en la 

resolucion N° 627 de 2006

ACTUALIZACION DEL MAPA 

DE RUIDO DEL MUNICIPIO DE 

SOACHA, Y ELABORACION DE 

SU RESPETIVO PAN DE 

DESCONTAMINACION POR 

RUIDO

Servicio para elaboracion de mapa 

de ruido del municipio de donostia- 

san sebastian

Asistencia tecnica para la 

elaboracion del mapa de ruido 

del termino municipal de 

donostia- san sebastian 

Asistencia tecnica en la 

elaboracion de mapas 

de ruido del termino 

municipal de vitoria 

gasteis

Elaboracion de mapa de 

ruido y diagnostico 

acustico del municipio 

de eibar

Asistencia tecnica 

para la presentacion 

del mer a la 

poblacion a partir de 

la informacion 

obtenida con el 

modelo soundplan; 

adaptacion del 

documento grafico  

del mapa de ruido.

Valor Total Ejecutado del Contrato $ 82.000.000 $ 484.250.612 $ 151.885.422 $ 267.205.835 $340.335.853,00 $ 84.178.745 $ 57.451.587,63

Valor Total Ejecutado del Contrato en SMMLV 118,93 477,1 283,57 746,38 410,97 169,407 124,48

Porcentaje de participación 100% 25% 100% 100% 100% 100% 100%

EVALUACION

PUNTAJE ASIGNADO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (MÁXIMO 1 PUNTO)   

Diligenciamiento Formato 10 NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL   

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional (20 puntos) 

(Formato 7 )
NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros (5 puntos) 0 0

PUNTAJE ASIGNADO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0 0

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) Documento Puntaje

Diligenciamiento Formato 6 Y presentacmiento documentos soportes No aportó 0

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS) Documento Puntaje

Diligenciamiento Formato 13 y presentacmiento documentos soportes NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS) Documento Puntaje

certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
No aportó 0

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (MÁXIMO 66 PUNTOS)

NO HABILITADO TECNICAMENTE

CONCLUSION: EL PROPONENTE CONSORCIO AAC CONINTEGRAL SE ENCUENTRA INHABILITADO 

NO HABILITADO TECNICAMENTE

Contrato 7Contrato 6Contrato 1 Contrato 2 Contrato 4Contrato 3 Contrato 5



No reportado 0

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 

(Personal Clave Evaluable) (6 puntos)
CONSORCIO AAC COINTEGRAL PUNTAJE

Diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable

NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

DIRECTOR DE PROYECTO: ACREDITAR LA PARTICIPACIÓN EN DOS 
(2) CONTRATO ADICIONAL A LOS QUE TRATA LA EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA EXIGIDA. 4 PUNTOS

NO HABILITADO TECNICAMENTE
0

INGENIERO PROCESADOR INFORMACIÓN SIG: ACREDITAR LA 
PARTICIPACIÓN EN UN (1) CONTRATO ADICIONAL A LOS QUE 
TRATA LA EXPERIENCIA ESPECIFICA MÍNIMA EXIGIDA. 1.5 PUNTOS

NO HABILITADO TECNICAMENTE
0

INGENIERO TOMADOR, MODELADOR E INVENTARIO DE 
 EMISIONESACREDITAR LA PARTICIPACIÓN EN UN (1) CONTRATO 

ADICIONAL A LOS QUE TRATA LA EXPERIENCIA ESPECIFICA MÍNIMA 
 EXIGIDA0,5

NO HABILITADO TECNICAMENTE

0

TOTAL PUNTAJE 0 0
Formación académica adicional del Personal Clave Evaluable (5,5 

puntos)

Diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable. contar con un título de posgrado, 
se otorgará el puntaje a quien se comprometa a presentar un título de 
posgrado adicional

NO HABILITADO TECNICAMENTE

DIRECTOR DE PROYECTO: I. Se entiende por “Formación académica 
adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.

NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

INGENIERO PROCESADOR INFORMACIÓN SIG: I.         Se entiende por 
“Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el 
cargo a desempeñar.

NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

INGENIERO TOMADOR, MODELADOR E INVENTARIO DE EMISIONES: 
I.         Se entiende por “Formación académica adicional” aquella 
relacionada directamente con el cargo a desempeñar.

NO HABILITADO TECNICAMENTE 0

PUNTAJE ASIGNADO EQUIPOS DE TRABAJO 0 0

PUNTAJE TOTAL PROPONENTE 0 0

PUNTAJE TOTAL PROPONENTE

TULIA MARCELA JUAN MARTINEZ

P.E. de ARS

VoBo Comité Evaluador Tecnico 

Javier Alfonso Pineda Lopez

Subdirector Técnico y de Desarrollo Sostenible - EPA

0 PUNTOS

 REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS y POR 

REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS (-2%) (0 si no hay registro ; -2% si hay 

registro)

Verificación PUNTAJE DESCONTADO



PROPONENTE

PROPONENTE/INTEGRANTE QUE APORTA EXPERIENCIA

CONTRATANTE PROINSA SAS 1 PROINSA SAS 2

Se podrán aportar mínimo uno (1) y máximo tres (3) 

contratos 
1 2

Experiencia General: Por los menos UNO (1) y máximo 

TRES (3) de los contratos válidos aportados como 

experiencia general en consultorías y/o auditorias 

ambientales relacionadas con calidad de aire y/o 

contaminación del aire y/o auditiva, que sumados 

correspondan a un monto mínimo equivalente al 100% del 

valor del presupuesto oficial del presente proceso.

Monitoreo calidad de aire automático, 

informe de modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE MAPAS DE 

RUIDO Y PLAN DE 

DESCONTAMINACION

Monitoreo calidad de aire 

automático, informe de 

modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE 

MAPAS DE RUIDO 

Experiencia Específica: Máximo TRES (3) contratos 

ejecutados de consultoría para el ELABORACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN DE MAPAS DE RUIDO, DE ACUERDO CON 

LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 627 DE 2006, cuyo 

valor sumado corresponda mínimo al 100% del 

presupuesto oficial.

Monitoreo calidad de aire automático, 

informe de modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE MAPAS DE 

RUIDO Y PLAN DE 

DESCONTAMINACION

Monitoreo calidad de aire 

automático, informe de 

modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE 

MAPAS DE RUIDO 

CONSECUTIVO RUP 10 19

Que hayan contenido la ejecución de  celebrados y 

ejecutados a satisfacción.
CUMPLE CUMPLE

Los contratos aportados se encuentren inscritos en el R.U.P. 

Que los contratos aportados se encuentren inscritos en el 

RUP y clasificado en alguno de los siguientes códigos según el 

UNSPSC: 77 10 20 00; 77 12 15 00; 77 13 16 00; 81 10 26 00

CUMPLE CUMPLE

Fecha de Inicio 2/11/2022 15/01/2023

Fecha de Terminación 24/12/2022 11/12/2023

Valor Total Ejecutado del Contrato $157.874.000,00 $277.866.400,00

Valor Total Ejecutado del Contrato en SMMLV 157,87 239,54 

Porcentaje de participación 100% 100%

Valor Total Ejecutado del Contrato Afectado por el porcentaje 

de participacion (SMMLV)
157,87 239,54 

Sumatoria en valor corresponda al 100% del presupuesto 

oficial expresado en SMMLV. (307,69 SMMLV)

CARACTERISTICAS Y DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
CUMPLE CUMPLE

Requisito pata los Proponentes Plurales:  i) uno de los 

integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por 

ciento (50%) de la experiencia exigida; ii) los demás 

integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) 

de la experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, 

solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, 

podrá no acreditar experiencia directamente relacionada con 

la exigida en el proceso. En este último caso, el porcentaje de 

participación del integrante que no aporta experiencia en la 

estructura plural no podrá superar el cinco por ciento (5%). 

NO APLICA NO APLICA

Conclusión de Experiencia Habilitante

3.2. CERTIFICADO ACREDITACIÓN IDEAM

Para la habilitación de la oferta los proponentes consultores 
deberán allegar con su oferta la resolución expedida por el 
IDEAM de su acreditación vigente al momento de cierre del 
proceso, en la Matriz Aire - Ruido, para realizar mediciones de 
ruido ambiental y emisión de ruido, so pena de rechazo. En el 
evento de proponentes plurales, el integrante que aporte la 
certificación de creditación expedida por el IDEAM deberá 
aportar como mínimo el 50% de la experiencia requerida en el 
presente proceso de contratación.

CUMPLE (Resolución 1633 del  28 de 
noviembre de 2023- IDEAM - vigente)

Formato N° 8-A "Relación de profesionales propuestos" CUMPLE 
Formato N° 8-B “Formación y Experiencia General de 
profesionales” CUMPLE 

Formato N° 8-C “Experiencia Especifica de profesionales CUMPLE 
Relación de profesionales propuestos. La información 
relacionada en los formulario deberá ser soportada mediante 
la presentación de:

 a.Fotocopia del documento de identificación. y b.Carta de 
compromiso de vinculación al proyecto con su respectiva 
dedicación. 

 CUMPLE 

CARGO: Director del proyecto- IVAN MONCADA 

RASMUSSEN

Titulo Profesional:  ingeniero ambiental y/o Ingeniero de 
sonido y/o ingeniero electrónico y/o Ingeniero industrial 

CUMPLE

La formación académica de los integrantes del equipo de 
trabajo se aportarán los siguientes documentos: i) copia del 
acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la 
tarjeta profesional o de la matrícula profesional en los casos 
en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: Posgrado en ingeniería del área 
ambiental 

CUMPLE

Experiencia General Mínima: Mínimo diez (10) años CUMPLE

Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia 
específica mediante la presentación de cuatro (4) 
certificaciones de contrato donde haya dirigido, coordinado y/o 
asesorado la formulación de proyectos relacionados con el 

 desarrollo y/o realización y/o actualización de mapas de ruido 
y/o Realización de planes de descontaminación de ruido.

CUMPLE

 3.7.2.EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO 

(Personal Clave Evaluable): 

 I.El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible los 

siguientes formatos que tratan de la formación y experiencia del personal clave evaluable 

(Formato 8), de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en 

el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

AIRLAB CONSULTING S.A.S.

CUMPLE

CUMPLE



a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas
experiencias derivadas del desempeño en proyectos o
contratos de consultoría, donde el profesional candidato haya
actuado en condición de persona natural o representante
legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el
funcionario designado para la supervisión.  

NA 

Titulo Profesional: 
Ingeniero de sonido ingeniero electrónico, ingeniero ambiental 

CUMPLE

La formación académica de los integrantes del equipo de 
trabajo se aportarán los siguientes documentos: i) copia del 
acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la 
tarjeta profesional o de la matrícula profesional en los casos 
en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: NA NA 

Experiencia General Mínima: Mínimo tres (3) años CUMPLE

Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia 
específica mediante la presentación de dos (2) certificaciones 

 de contratos donde haya dirigido, coordinado y/o asesorado 
la formulación de proyectos relacionados con el desarrollo y/o 

 realización y/o actualización de mapas de ruido y/o 
Realización de planes de descontaminación de ruido.

 CUMPLE. Presentó el 20/11/2024 la 
subsacion con aporte de experiencia 

relacionada 

a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas
experiencias derivadas del desempeño en proyectos o
contratos de consultoría, donde el profesional candidato haya
actuado en condición de persona natural o representante
legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el
funcionario designado para la supervisión.  

NA 

CARGO: Ingeniero Procesador Información SIG - 

FRANCISCO JAVIER GAONA CORDOBA

Titulo Profesional: Ingeniero catastral y Geodesta, Ingeniero 
de Sistema

CUMPLE

La formación académica de los integrantes del equipo de 
trabajo se aportarán los siguientes documentos: i) copia del 
acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la 
tarjeta profesional o de la matrícula profesional en los casos 
en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. 

CUMPLE 

Título de Postgrado: Especialización en ingeniería 
ambiental 

CUMPLE 

Experiencia General Mínima:  Mínimo cinco (5) años
CUMPLE (25 meses certificado y 

graduado 2012)
Experiencia específica: Debe acreditar una experiencia 
específica mediante la presentación de dos (2) certificaciones 

 de contratos donde haya laborado en la formulación, 
generación, verificación y control de calidad de productos 
cartográficos.

CUMPLE

a.  No serán validadas las auto-certificaciones; aquellas
experiencias derivadas del desempeño en proyectos o
contratos de consultoría, donde el profesional candidato haya
actuado en condición de persona natural o representante
legal de persona jurídica solo serán válidas si la certificación
viene expedida y suscrita por el propietario del proyecto o el
funcionario designado para la supervisión.  

NA 

CONCLUSION CUMPLE

FACTORES PONDERABLES

CONTRATANTE PROINSA SAS 1 PROINSA SAS 2 D&W PROYECTOS DE INGENIERIA CHEMILAB S.A.S

OBJETO

Monitoreo calidad de aire automático, 

informe de modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE MAPAS DE 

RUIDO Y PLAN DE 

DESCONTAMINACION

Monitoreo calidad de aire 

automático, informe de 

modelación Monitore DE 

RUIDO ELABORACION DE 

MAPAS DE RUIDO 

Monitoreo calidad del aire 2 

estaciones por 18 dias para la 

determinacion de los contaminantes 

PM10, PM2.5, monitoreo ruido 

ambiental 3 puntos en horario diurno 

y nocturno dia habil y no habil, 

monitoreo emision de ruido dos 

puntos en horario  diurno dia habil y 

mapas de ruido en el area de 

influencia, monitoreo  de vibraciones 

dos puntos horario diurno dia habil.

Monitoreo de olores ofensivos, 

calidad de aire, emisiones y ruido.

Valor Total Ejecutado del Contrato $157.874.000,00 $277.866.400,00 $ 32.568.000

Valor Total Ejecutado del Contrato en SMMLV 157,87 239,54 32,568

Porcentaje de participación 100% 100% 100%

EVALUACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE

NO CUMPLE. El objeto del contrato no 

esta relacionado con el Experiencia 

Específica de elaboración de Mapa de 

Ruido

PUNTAJE ASIGNADO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (MÁXIMO 1 PUNTO)   

Diligenciamiento Formato 10 1

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL   

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional (20 

puntos) (Formato 7 )
20

Incorporación de componente nacional en servicios 

extranjeros (5 puntos)
0 0

PUNTAJE ASIGNADO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0 20

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 

PUNTO)
Documento Puntaje

Diligenciamiento Formato 6 Y presentacmiento documentos 

soportes
No aportó 0

Contrato 4

CARGO: 

Ingeniero Tomador, Modelador e inventario de emisiones- JOSE LUIS

LOPEZ PARRA

CONCLUSION: EL PROPONENTE AIRLAB CONSULTING S.A.S. SE ENCUENTRA HABILITADO 

55 PUNTOS

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (MÁXIMO 66 PUNTOS) Contrato 1 Contrato 2 Contrato 3



EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 

PUNTOS)
Documento Puntaje

Diligenciamiento Formato 13 y presentacióndocumentos 

soportes
No aportó 0

No reportado 0

PUNTAJE

Diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación 
académica adicional del Personal Clave Evaluable

CUMPLE 

DIRECTOR DE PROYECTO: ACREDITAR LA 
PARTICIPACIÓN EN DOS (2) CONTRATO ADICIONAL A 
LOS QUE TRATA LA EXPERIENCIA ESPECIFICA MÍNIMA 
EXIGIDA. 4 PUNTOS

CUMPLE 

4
INGENIERO PROCESADOR INFORMACIÓN SIG: 
ACREDITAR LA PARTICIPACIÓN EN UN (1) CONTRATO 
ADICIONAL A LOS QUE TRATA LA EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA EXIGIDA. 1.5 PUNTOS

CUMPLE 

1,5
INGENIERO TOMADOR, MODELADOR E INVENTARIO DE 

 EMISIONESACREDITAR LA PARTICIPACIÓN EN UN (1) 
CONTRATO ADICIONAL A LOS QUE TRATA LA 

 EXPERIENCIA ESPECIFICA MÍNIMA EXIGIDA0,5 NO CUMPLE 0

TOTAL PUNTAJE 5.5

Formación académica adicional del Personal Clave 

Evaluable (5,5 puntos)
AIRLAB PUNTAJE

Diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación 
académica adicional del Personal Clave Evaluable. contar con 
un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien se 
comprometa a presentar un título de posgrado adicional

CUMPLE 

DIRECTOR DE PROYECTO: I. Se entiende por “Formación 
académica adicional” aquella relacionada directamente con el 
cargo a desempeñar.

 Presento MÁSTER UNIVERSITARIO 
EN SISTEMAS INTEGRADOS DE 

GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES, LA 

CALIDAD, EL MEDIO AMBIENTE Y LA 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

CORPORATIVA SIN CONVALIDAR 
TITULO EN COLOMBIA

0

INGENIERO PROCESADOR INFORMACIÓN SIG: I.         Se 
entiende por “Formación académica adicional” aquella 
relacionada directamente con el cargo a desempeñar.

NO PRESENTO 0

INGENIERO TOMADOR, MODELADOR E INVENTARIO DE 
EMISIONES: I.         Se entiende por “Formación académica 
adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a 
desempeñar.

NO PRESENTO 0

0

PUNTAJE TOTAL PROPONENTE 0

PUNTAJE TOTAL PROPONENTE 81.5

TULIA MARCELA JUAN MARTINEZ

P.E. de ARS

VoBo Comité Evaluador Tecnico 

Javier Alfonso Pineda Lopez

Subdirector Técnico y de Desarrollo Sostenible - EPA

 REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE 

CONTRATOS y POR REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS (-

2%) (0 si no hay registro ; -2% si hay registro)

Verificación PUNTAJE DESCONTADO

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

(6 puntos)

PUNTAJE ASIGNADO EQUIPOS DE TRABAJO


